
 
 
 
 
 

 

Vous voulez donner du sens à votre engagement et vous recherchez un défi qui vous permette de mettre 
vos compétences au service de la collectivité ? 

Suite à la promotion du titulaire, l'Établissement cantonal d'assurance et de prévention (ECAP), 
établissement autonome de droit public, souhaite engager son ou sa : 

Responsable 
des services centraux à 100% 
Membre du comité de direction 

Missions principales : 

▪ Assurer aux secteurs (Assurance, Prévention et Intervention) des conditions cadres facilitant la réalisation 
de leurs missions. 

▪ Contribuer à la qualité des prestations et à l'image de l'ECAP auprès de ses publics. 
▪ Participer au développement des outils de gestion pour l'ensemble de l'ECAP. 

Profil demandé : 

▪ Master en gestion d'entreprise ou titre équivalent. 
▪ Expérience dans un poste similaire incluant la gestion d'une équipe. 
▪ Maîtrise de la finance et connaissance des outils du contrôle de gestion. 
▪ Connaissances en gestion des ressources humaines. 
▪ Intérêt pour l'informatique et maîtrise de la bureautique. 
▪ Connaissance du domaine immobilier. 
▪ Bonnes connaissances de l'allemand et/ou du suisse-allemand. 
▪ Expérience de la communication et des médias. 
▪ Esprit d'initiative et d'indépendance. 

Un descriptif détaillé des missions liées au poste est disponible sur la plateforme Jobup.ch. 

Lieu de travail principal : Neuchâtel. 

Date d'entrée en fonction : à convenir. 

Si ce défi vous intéresse et que vous êtes prêt·e à assumer des responsabilités stratégiques, 
organisationnelles, humaines, financières et de relations publiques, faites parvenir votre dossier de 
candidature complet jusqu'au 25 septembre 2026 via la plateforme Jobup.ch (QR code ci-dessus). 

Pour de plus amples informations, M. Victor Vogt, actuel titulaire du poste, se tient à disposition au 
+41 32 889 83 76. 
 
 

 

www.ecap-ne.ch 

 


